
  Приложение №1  

 

Общее положение  

об открытом конкурсе, посвященного Всемирному дню охраны труда на 

территории Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан 

 

1. Общее положение  

          1.1. Настоящее общее положение определяет цели, условия и порядок проведения 

открытого конкурса, посвященного Всемирному дню охраны труда на территории 

Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан (открытый конкурс). 

          1.2. Открытый конкурс, посвященный Всемирному дню охраны труда на 

территории Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан проводится  

в открытой форме с 1 апреля 2021 года по 23 апреля 2021 года. 

          1.3. В открытом конкурсе принимают участие предприятия, учреждения и 

организации всех форм собственности (далее - участники), расположенные на 

территории Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, подавшие 

анкеты-заявки на участие в открытом конкурсе, посвященному Всемирному дню 

охраны труда на территории Азнакаевского муниципального района Республики 

Татарстан (далее - анкета-заявка) по утвержденной форме, согласно приложению №3. 

Анкеты-заявки принимаются с 22 марта 2021 по 31 марта 2021 года и 

направляются ответственному лицу по определенной тематике. 

1.4. Информация о проведении  открытого конкурса  публикуется ответственным 

лицом - помощником главы Азнакаевского муниципального района  РТ (специалист по 

вопросу охраны труда)  9 марта 2021 года на официальном сайте Азнакаевского 

муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети интернет: 

http/aznakaevo.tatar.ru. 

 

2. Цели и задачи открытого конкурса   

2.1. Выявление и распространение положительного опыта работы в области 

обеспечения охраны и безопасности труда на территории Азнакаевского 

муниципального района Республики Татарстан. 

2.2. Улучшение условий и охраны труда работников в процессе трудовой 

деятельности на предприятиях всех организационно - правовых форм собственности.  

2.3. Активизация профилактической работы по предупреждению 

производственного травматизма, профзаболеваемости на предприятиях. 

2.4. Усиление пропаганды вопросов охраны труда на предприятиях, 

информированности работников по вопросам охраны труда. 

2.5. Повышение заинтересованности работодателей в создании здоровых и 

безопасных условий труда работникам. 

2.6. Выявление и распространение положительного опыта в области обеспечения 

безопасности труда в организациях. 

2.7. Повышение престижа должности «Специалист по охране труда». 

2.8. Выявление лучшей комфортной зоны отдыха, лучшей зоны для приема пищи 

при перерывах от работы; зоны отдыха, помещения с удобной мебелью и комфортной 

обстановкой. 

 

3. Полномочия жюри открытого конкурса  

3.1. Определение  победителей  и подведение итогов открытого конкурса 

возлагается на жюри. Состав жюри утверждается настоящим приказом 



Координационного совета по охране труда Азнакаевского муниципального района. 

Жюри возглавляет председатель, согласно приложению №2. 

3.2. В случае присвоения участникам открытого конкурса равного количества 

голосов, председатель жюри имеет право решающего голоса. 

3.3. Решение жюри оформляется Протоколом и утверждается Председателем 

жюри. 

3.4. Решения жюри, оформленные Протоколом, окончательны, пересмотру и 

обжалованию не подлежат. Оформление документации (делопроизводство) и созыв 

жюри возлагается на секретаря жюри. 

 

4. Подведение итогов и награждение победителей 

4.1. Победителями открытого конкурса признаются участники в соответствии  с 

решением членов жюри. 

4.2. В каждом открытом конкурсе устанавливаются по три призовых места по 

каждой теме: 

1) Видеоролик «Нам не все равно!»; 

2) «Лучший специалист по охране труда»; 

3) «Лучшая зона отдыха»; 

4) «Лучшее видеопоздравление по охране труда».  

Победители открытого конкурса определяются решением членов жюри  и 

награждаются дипломами главы  Азнакаевского муниципального района 1, 2, 3 

степени  за первое, второе и третье места соответственно. 

4.3. Материалы, представленные на открытый конкурс, не возвращаются  и не 

рецензируются. 

Работы, представленные на открытый конкурс, должны соответствовать 

задачам общего положения, отражать важные и интересные события, связанные с 

охраной труда на производстве. 

Файлы, не отвечающие требованиям настоящего Положения, а также 

видеоролики, присланные без заявки на участие в открытом конкурсе либо с заявкой, 

заполненной не полностью или неразборчиво, к участию в открытом конкурсе не 

допускаются. 

Видеоролики прошлых лет к конкурсу  не допускаются и рассматриваться не 

будут. 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2 

Состав жюри по определению победителей открытого конкурса, посвященного 

Всемирному дню охраны труда на территории Азнакаевского муниципального 

района Республики Татарстан 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель комиссии: 

 Галеева Р. А. заместитель главы  Азнакаевского муниципального 

района 

Заместитель председателя комиссии: 

Гатиятуллин Р. Г. помощник главы Азнакаевского муниципального 

района  РТ (специалист по вопросу охраны труда)  

Секретарь комиссии:  

Амирова  Э.И. председатель Координационного Совета профсоюзных 

организаций Азнакаевского муниципального района, 

председатель районной организации Татарстанской 

республиканской организации профсоюза работников 

АПК Российской Федерации в Азнакаевском 

муниципальном районе  

Члены комиссии: 

Ахмадишина Л.М. председатель Общественного Совета Азнакаевского 

муниципального района  

Гарипов Ф. А. начальник МКУ «Управление по делам молодежи 

Исполнительного комитета Азнакаевского 

муниципального района» 

Гилязова З.С. начальник МКУ «Управление образования                                                  

Исполнительного комитета Азнакаевского                                                   

муниципального района» 

Калимуллина С.Р. заместитель начальника МКУ «Управление культуры 

Исполнительного комитета Азнакаевского 

муниципального района» 



Приложение №3 

Анкета-заявка на участие в открытом конкурсе, посвященному Всемирному дню 

охраны труда на территории Азнакаевского муниципального района Республики 

Татарстан 

 

Прошу зарегистрировать в качестве участника открытого конкурса по 

следующим темам: 

1) Видеоролик «Нам не все равно!»; 

2) «Лучший специалист по охране труда»; 

3) «Лучшая зона отдыха»; 

4) «Лучшее видеопоздравление по охране труда». 

 

Нужно подчеркнуть тему, в соответствии с которой Вы будите принимать 

участие в открытом конкурсе или поставить отметку (да/нет) рядом с выбранной 

темой. 

 

_________________________________________________________________________ 
                                                             

_________________________________________________________________________ 

                                                            (Наименование организации) 

 

Ф.И.О.(полностью) руководителя ____________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

Контактный телефон_______________________________________________________ 

 

 

Ф.И.О. Ответственного по охране труда и технике безопасности (полностью)_______ 

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

Контактный телефон_______________________________________________________ 

 

Участник  согласен  с  условиями  открытого конкурса,  в  том числе на 

публикацию   видеороликов   в  средствах  массовой  информации, социальной 

рекламе, в рамках других мероприятий, проводимых организаторами открытого 

конкурса. 

В  порядке  и  на условиях, определенных Федеральным законом от 27 июля 

2006  года № 152-ФЗ «О персональных данных», автор видеороликов согласен на 

обработку своих персональных данных. 

_________________________________________________________________ 

(подпись и расшифровка подписи) 

 

Дата заполнения заявки ______________________________  

 

Подпись руководителя организации        ___________________  

 



Приложение №4 

Порядок проведения открытого конкурса видеороликов «Нам не все равно!», 

посвященного Всемирному дню охраны труда на территории Азнакаевского 

муниципального района Республики Татарстан 

1. Порядок подачи анкет-заявок в открытом конкурсе 

1.1. Анкеты-заявки на участие в открытом конкурсе, заполненные по 

утвержденной форме согласно приложению №3 и электронные версии видеороликов 

с контактной информацией должны быть направлены в срок до 31 марта 2021 года 

на электронный адрес: mbu_molodezh@rambler.ru  или предоставлены на электронном 

носителе по адресу: г. Азнакаево, ул. Марджани, д. 22 А, кабинет 2.  

1.2. Уполномоченным органом по проведению открытого конкурса 

видеороликов «Нам не все равно!» является МБУ «Молодежный центр» 

Азнакаевского муниципального района. 

Ответственное лицо, принимающее анкеты-заявки - Мухтаруллина Наталья 

Евгеньевна - художественный руководитель МБУ «Молодежный центр» 

Азнакаевского муниципального района, контактный телефон: 7-22-73. 

 

2. Условия и порядок проведения открытого конкурса 

2.1. Открытый конкурс проводится заочно, включает оценку видеороликов 

членами жюри по следующим критериям: 

- соответствие представленного видеоролика заявленной тематике, глубина 

раскрытия содержания; 

- отражение процесса труда в организации с акцентом на защиту работника от 

вредных и опасных производственных факторов согласно требованиям охраны труда; 

- наличие звукового сопровождения; 

- оригинальность сценарного замысла видеоролика; 

- эмоциональное и психологическое восприятие видеоролика. 

2.2. От каждой организации (участника) принимается не более одного 

видеоролика. 

2.3. Участие в открытом конкурсе означает согласие участника (автора)  на 

использование его видеоролика в некоммерческих целях для публичного показа, 

размещения на официальном сайте муниципального образования «Азнакаевский 

муниципальный район», а также на воспроизведение видеороликов на мероприятиях  

по вопросам охраны труда. 

2.4. Открытый конкурс проводится на безвозмездной основе, представленные 

видеоролики возврату не подлежат. 

2.5. Открытый конкурс проводится среди организаций двух отраслевых групп: 

- первая группа - организации отраслей экономики материального производства 

(промышленность, обрабатывающее производство, сельское хозяйство, транспорт и 

связь, строительство, жилищно-коммунальное хозяйство); 

- вторая группа - организации непроизводственных отраслей экономики 

(здравоохранение, образование, культура, спорт, бытовое обслуживание, торговля, 

общественное питание и прочие организации отраслей экономики). 

mailto:mbu_molodezh@rambler.ru
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2.6. В соответствии с законодательством Российской Федерации об авторских 

правах участники открытого конкурса несут ответственность за использование 

фрагментов чужих работ (фото, видео, музыка и др.) без согласия их создателей.  

2.7. Видеоролики, присланные на открытый конкурс, могут быть отклонены 

членами жюри от участия в открытом конкурсе в следующих случаях: 

- видеоролик не соответствует тематике открытого конкурса; 

- видеоролик оскорбляет достоинства и чувства людей; 

- низкое техническое качество видеоролика. 

 

3. Требования к видеоролику 

3.1. Работы принимаются на любом доступном носителе (диск, флэш-память) 

видеороликов. 

3.2. Допустимые форматы видеороликов: MP4, MOV, AVI; разрешение 

видеоролика: HD 1280*720 или FULLHD 1920*1080. 

3.3. Продолжительность видеоролика - не менее 2 и не более 4 минут. 

3.4. Участники сами определяют жанр видеороликов (интервью, репортаж, 

видеоклип и т. д.). 

3.5. Видеоролики должны быть авторскими, не допускается заимствование работ 

из сети «Интернет». 
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Приложение №5 

Порядок проведения открытого конкурса «Лучший специалист по охране труда», 

посвященного Всемирному дню охраны труда на территории Азнакаевского 

муниципального района Республики Татарстан 

1. Порядок подачи анкет-заявок в открытом конкурсе 

1.1. Анкеты-заявки на участие в открытом конкурсе, заполненные по 

утвержденной форме согласно приложению №3 с контактной информацией должны 

быть направлены в срок до 31 марта 2021 года на электронный адрес: aznakai-

profs76@mail.ru или предоставлены на электронном носителе по адресу: г. Азнакаево, 

ул. Ленина, д. 23, кабинет 21.  

1.2. Уполномоченным органом по проведению открытого конкурса «Лучший 

специалист по охране труда» является МКУ «Управление образования  

Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района».  

 Ответственное лицо, принимающее анкеты-заявки - Валиахметова Лилия 

Бектимировна - председатель профсоюзного комитета работников образования  МКУ 

«Управление образования  Исполнительного комитета Азнакаевского 

муниципального района», контактный телефон: 7-67-05. 

 

2. Условия и порядок проведения открытого конкурса 

2.1. К участию в открытом конкурсе допускаются специалисты по охране труда, 

отвечающие следующим критериям:  

- имеющие опыт работы в данной должности не менее 1 года;  

- делегируемые организацией, в которой специалист осуществляет свою 

профессиональную деятельность.  

2.2. Каждый участник открытого конкурса может подать только одну анкету-

заявку, заполненную по утвержденной форме согласно приложению №3 на 

электронный адрес aznakai-profs76@mail.ru. При представлении на открытом конкурсе 

нескольких специалистов от одной организации, на каждого участника подается 

отдельная анкета-заявка. 

2.3. Открытый конкурс «Лучший специалист по охране труда» проводится в два 

этапа. 

I- этап до 31 марта 2021г 

II – этап 22 апреля 2021г в муниципальной бюджетной организации 

дополнительного образования "Центр детского творчества города Азнакаево". 

2.4. На первом этапе участники открытого конкурса направляют в адрес членов 

жюри:  

- заявку; 

- портфолио участника открытого конкурса. При представлении на открытом 

конкурсе нескольких специалистов от одной организации портфолио представляется по 

тому производственному подразделению (цеху), где работает участник. Портфолио 

содержит аналитическую записку, в которой отражается: год основания организации, 

основной вид деятельности, проведенная работа по охране труда, выполнение 

мероприятий коллективного договора, расшифровка израсходованных средств на 

мероприятия по улучшению условий и охраны труда, иные сведения по усмотрению 

участника.  

mailto:aznakai-profs76@mail.ru
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2.5. Второй этап - практическое испытание. Время и место проведения второго 

этапа устанавливается членами жюри и сообщается участникам не менее чем за две 

недели.  

На втором этапе  открытого конкурса проходит четыре конкурсных испытания:  

2.5.1. Творческая визитная карточка участника открытого конкурса до 3 минут. 

Возможная группа поддержки. Творческая карточка должна отражать содержание 

деятельности специалиста по охране труда. Оценивается членами жюри до 10 баллов 

по критериям:  

-соответствие тематики выступления целям открытого конкурса; 

- пропаганда положительного опыта работы в области охраны труда; 

- творческий подход к представлению визитной карточки. 

2.5.2. Теоретические вопросы. Участникам необходимо ответить на 

теоретические вопросы (3 вопроса). Правильный ответ считается за 1 балл, 

неправильный ответ или вопрос без ответа - 0 баллов.  

2.5.3. Решение кейса. При решении задач по охране труда, сформулированных в 

билете, участнику необходимо   обосновать свои действия в связи с приведенной 

задачей. На решение задачи отводится 20 минут.  

Оценка решенной задачи производится членами жюри. За верное решение задачи 

участнику присваивается 10 баллов, неверное решение - 0 баллов.  

2.5.4. Задание «Устами младенца». Участники слушают объяснения детей, 

затем высказывают свою версию, о чем говорилось. За правильный ответ с первой 

попытки - 5 баллов, со второй – 3 баллов.  

2.6. Члены жюри могут запросить у участника открытого конкурса 

подтверждающие документы по отдельным позициям представленной информации. 

2.7. Использование участниками во время проведения этапов открытого конкурса 

справочной литературы, справочно-информационных систем, сети интернет, иных 

подобных источников информации не допускается.  

2.8. Участники открытого конкурса, представившие недостоверные данные или 

неполный пакет документов, к участию в открытом конкурсе не допускаются или 

отстраняются от участия в процессе его проведения. 

2.9. Специалисты по охране труда, организации которых допустили в период 

проведения открытого конкурса несчастные случаи, связанные с производством со 

смертельным исходом, из дальнейшего участия в открытом конкурсе исключаются, а 

материалы по ним не рассматриваются (кроме несчастных случаях при катастрофах, 

авариях или ДТП, при условии отсутствия вины организации в данном несчастном 

случае согласно акту расследования).  

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложению №6 

Порядок проведения открытого конкурса «Лучшая зона отдыха», посвященного 

Всемирному дню охраны труда на территории Азнакаевского муниципального 

района Республики Татарстан 

 

1. Порядок подачи анкет-заявок в открытом конкурсе 

         1.1. Анкета-заявка на участие в конкурсе подается в электронной форме, 

заполненная по утвержденной форме согласно приложению №3 и по предоставленным 

фотоматериалам до 31 марта 2021 года по адресу: РТ, Азнакаевский район, город 

Азнакаево, ул. Султангалиева, д. 21 или по электронному адресу: 

metodkabinet.2011@mail.ru. 

1.2. Уполномоченным органом по проведению открытого конкурса «Лучшая 

зона отдыха» является МКУ «Управление культуры  Исполнительного комитета 

Азнакаевского муниципального района». 

Ответственное лицо, принимающее анкеты-заявки - Хабибуллина Рамзия 

Ильясовна - специалист по охране труда МБУ «Районно-городской дворец культуры» 

Азнакаевского муниципального, контактный телефон: тел.8(85592) 7-41-00, 

(89534003350). 

 

2. Условия и порядок проведения открытого конкурса 

          2.1. Открытый конкурс проводится по следующим номинациям: 

- «Образцовая зона отдыха», 

- «Лучшая спортивная зона отдыха», 

- «Лучшая обеденная зона», 

- «Лучшая оснащенность зоны отдыха»,  

- «Самая уютная зона отдыха». 

   2.2. Отбор  участников, подавших анкету-заявку на участие в открытом конкурсе 

проводится жюри по следующим критериям:   

- соблюдение чистоты в зоне отдыха; 

- уют зоны отдыха; 

- творческий подход к оформлению зоны отдыха; 

- озеленение зоны отдыха; 

- оснащенность бытовой техникой; 

- оснащенность мебелью. 

2.3. Оценка  зон отдыха определяется жюри по 5-бальной системе. Члены жюри 

дают оценку от 1 до 5 баллов. Средний бал суммируется и выводится в общую оценку. 

2.4. Победители открытого конкурса определяются в соответствии с общей 

суммой полученных баллов по всем критериям. Составляется рейтинговая таблица зон 

отдыха с соответствующими баллами. 
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Приложение №7 

 

Порядок проведения открытого конкурса «Лучшее видеопоздравление по 

охране труда», посвященного Всемирному дню охраны труда на территории 

Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан 

 

1. Порядок подачи анкет-заявок в открытом конкурсе 

 1.1. Анкета-заявка на участие в конкурсе подается в электронной форме, 

заполненная по утвержденной форме согласно приложению №3 и видеоролик до 31 

марта 2021 года по адресу: РТ, Азнакаевский район, город Азнакаево, ул. 

Султангалиева, д. 21, специалисту по охране труда МБУ «Районно-городской Дворец 

культуры Азнакаевского муниципального района» по электронному адресу: 

metodkabinet.2011@mail.ru.  

1.2. Уполномоченным органом по проведению открытого конкурса «Лучшая 

зона отдыха» является МКУ «Управление культуры  Исполнительного комитета 

Азнакаевского муниципального района». 

Ответственное лицо, принимающее анкеты-заявки - Хабибуллина Рамзия 

Ильясовна - специалист по охране труда МБУ «Районно-городской дворец культуры» 

Азнакаевского муниципального, контактный телефон: тел.8(85592) 7-41-00, 

(89534003350). 

 

2. Условия и порядок проведения открытого конкурса 

2.1. На открытом конкурсе предоставляются видеоролики в электронном виде, 

снятые (созданные) любыми доступными средствами, соответствующие тематике 

открытого конкурса.  
2.2. Продолжительность видеороликов  не должна превышать 2 минут 

(максимально отразить все аспекты деятельности вашей организации, направленные на 

охрану труда).  

2.3. Использование при монтаже и съёмке видеоролика специальных программ и 

инструментов - на усмотрение участников.  

2.4. Работа может быть выполнена как индивидуально, так и коллективно. 

2.5. В ролике могут использоваться фотографии. 

2.6. Язык видеоролика: русский, татарский.  

2.7. Число баллов определяется жюри по каждому критерию от 0 до 5. 

2.8. При оценке видеопоздравлений используются следующие критерии: 

- соответствие видеоролика тематике открытого конкурса; 

- оригинальность поздравления; 

- творческий подход и эстетичность оформления; 

- новизна используемых приёмов; 

- качество и красочность исполнения.            
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