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ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАРАР
№ 40

О внесении изменений в постановление 
руководителя Исполнительного комитета 
Азнакаевского муниципального района от
24.08.2010 №163 «Об условиях оплаты труда 
работников муниципальных учреждений
Азнакаевского муниципального района» (в редакции 
постановлений от 27.09.2010 № 189, от 13.01.2011 №
3, от 18.01.2011 № 9, от 09.03.2011 №41, от
22.07.2011 №272, от 23.09.2011 №327, от 21.02.2013 
№40, от 24.06.2013 №144, от 26.09.2013 №272, от 
30.01.2014 №12, от 15.08.2014 №160, от 14.11.2014 
№235, от 26.03.2015 №75, от 16.11.2015 №303)

Во исполнение постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 
30.12.2015г. №1031 "О внесении изменений в постановление Кабинета Министров 
Республики Татарстан от 24.08.2010 №678 «Об условиях оплаты труда работников 
государственных учреждений Республики Татарстан» постановляю:

1. Внести в постановление руководителя Исполнительного комитета 
Азнакаевского муниципального района от 24.08.2010 №163 «Об условиях оплаты 
труда работников муниципальных учреждений Азнакаевского муниципального 
района» (в редакции постановлений от 27.09.2010 № 189, от 13.01.2011 № 3, от
18.01.2011 № 9, от 09.03.2011 №41, от 22.07.2011 №272, от 23.09.2011 №327, от
21.02.2013 №40, от 24.06.2013 №144, от 26.09.2013 №272, от 30.01.2014 №12, от
15.08.2014 №160, от 14.11.2014 №235, от 26.03.2015 №750, от 16.11.2015 №303) 
следующие изменения:

1.1. в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных 
квалификационных групп должностей работников муниципальных 
образовательных организаций Азнакаевского муниципального района: 

пункт 10.7. раздела 10 дополнить абзацем следующего содержания:
«К оплате труда работников муниципальных оздоровительных 

общеобразовательных организаций санаторного типа для детей, нуждающихся в 
длительном лечении, непосредственного участвующих в оказании 
противотуберкулезной помощи и занятие которых связано с опасностью 
инфицирования микробактериями туберкулеза, устанавливается дополнительная 
надбавка в размере 25 процентов от должностного оклада за работу с вредными и
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(или) опасными условиями труда.»;
1.2. в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных 

квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и 
кинематографии муниципальных учреждений Азнакаевского муниципального 
района:

пункт 5.22 раздела 5 изложить в следующей редакции:
«5.22. Размер фонда оплаты труда, предусмотренного на выплаты 

стимулирующего характера за качество выполняемых работ специалистов и 
служащих, составляет не менее 40 процентов в общеобразовательных 
организациях, межшкольных учебных комбинатах, не менее 26 процентов - в 
организациях, реализующих государственные полномочия по методическому и 
информационно-технологическому обеспечению образовательной деятельности, 
дошкольных образовательных организациях, не менее 20 процентов - в 
образовательных организациях для детей - сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, не менее 15 процентов - в организациях дополнительного 
образования детей и не менее 10 процентов - в иных организациях образования, 
физической культуры и спорта и учреждениях молодежной политики от фонда 
оплаты труда, предусмотренного на выплату окладов (ставок заработной платы, 
должностных окладов) работникам по основному месту работы.»;

пункт 6.7 раздела 6 дополнить абзацем следующего содержания:
«К оплате труда работников муниципальных оздоровительных 

общеобразовательных организаций санаторного типа для детей, нуждающихся в 
длительном лечении, непосредственно участвующих в оказании 
противотуберкулезной помощи и занятие которых связано с опасностью 
инфицирования микробактериями туберкулеза, устанавливается дополнительная 
надбавка в размере 25 процентов от должностного оклада за работу с вредными и 
(или) опасными условиями труда.»;

1.3. в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных 
квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта 
муниципальных организаций Азнакаевского муниципального района:

пункт 9.7 раздела 9 дополнить абзацем следующего содержания:
«К оплате труда работников муниципальных оздоровительных 

общеобразовательных организаций санаторного типа для детей, нуждающихся в 
длительном лечении, непосредственно участвующих в оказании 
противотуберкулезной помощи и занятие которых связано с опасностью 
инфицирования микробактериями туберкулеза, устанавливается дополнительная 
надбавка в размере 25 процентов от должностного оклада за работу с вредными и 
(или) опасными условиями труда.»;

пункт 10.5 раздела 10 изложить в следующей редакции:
«10.5. Размер фонда оплаты труда, предусмотренного на выплаты 

стимулирующего характера за качество выполняемых работ специалистов и 
служащих, составляет не менее 40 процентов в общеобразовательных 
организациях, межшкольных учебных комбинатах, не менее 26 процентов - в 
организациях, реализующих государственные полномочия по методическому и 
информационно- технологическому обеспечению образовательной деятельности, 
дошкольных образовательных организациях, не менее 20 процентов - в 
образовательных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения



родителей, не менее 15 процентов - в организациях дополнительного образования 
детей и не менее 10 процентов - в иных организациях образования, физическои 
культуры и спорта и учреждениях молодежной политики от фонда оплаты труда, 
предусмотренного на выплату окладов (ставок заработной платы, должностных
окладов) работникам по основному месту работы.»;

1 4 в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных 
квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических 
работников муниципальных учреждений Азнакаевского муниципального района, 

пункт 5.23 раздела 5 изложить в следующей редакции:
«5.23. Размер фонда оплаты труда, предусмотренного на выплаты 

стимулирующего характера за качество выполняемых работ специалистов и 
служащих, составляет не менее 40 процентов в общеобразовательных 
организациях, межшкольных учебных комбинатах, не менее 26 процентов - в 
организациях, реализующих государственные полномочия по методическому и 
информационно-технологическому обеспечению образовательной деятельности, 
дошкольных образовательных организациях, не менее 20 процентов - в 
образовательных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, не менее 15 процентов - в организациях дополнительного образования 
детей и не менее 10 процентов - в иных организациях образования, физическои 
культуры и спорта и учреждениях молодежной политики от фонда оплаты труда, 
предусмотренного на выплату окладов (ставок заработной платы, должностных
окладов) работникам по основному месту работы.»,

пункт 6.7 раздела 6 дополнить абзацем следующего содержания: «К оплате 
труда работников муниципальных оздоровительных общеобразовательных 
организаций санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении, 
непосредственно участвующих в оказании противотуберкулезной помощи и 
занятие которых связано с опасностью инфицирования микробактериями 
туберкулеза, устанавливается дополнительная надбавка в размере 25 процентов от 
должностного оклада за работу с вредными и (или) опасными условиями труда.»;

1 5 в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных 
квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих и общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов^ и служащих муниципальных 
учреждений Азнакаевского муниципального района:

пункт 3.17 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«3.17. Выплаты за специфику деятельности предоставляются работникам, 

входящим в профессиональные квалификационные группы  ̂общеотраслевых 
профессий рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и
служащих, и рассчитываются по формуле:

B sd = O dx D sd,
где:
Bsd - выплаты за специфику деятельности;
Dsd - надбавка за специфику деятельности в образовательных организациях по 

должностям «повар», «заведующий производством (шеф-повар)» и «заведующий
столовой» в размере 20 процентов,

пункт 4.6 раздела 4 дополнить абзацем следующего содержания: «К оплате
груда работников муниципальных оздоровительных общеобразовательных
организаций санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении,



непосредственно участвующих в оказании противотуберкулезной помощи и

™ Г Т0РЫХ СВЯЗаН0 С опасностью инфицирования микробактериями 
туберкулеза, устанавливается дополнительная надбавка в размере 25 процентов от 
должностного оклада за работу с вредными и (или) опасными условиями труда »•

1.6. в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных 
квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и 
района Т° ГР муниципальных учреждений Азнакаевского муниципального

пункт 4.6 раздела 4 дополнить абзацем следующего содержания:
«К оплате труда работников муниципальных оздоровительных

оощеооразовательных организаций санаторного типа для детей, нуждающихся в
длительном лечении, непосредственно участвующих в оказании
противотуберкулезной помощи и занятие которых связано с опасностью
инфицирования микробактериями туберкулеза, устанавливается дополнительная
надбавка в размере 25 процентов от должностного оклада за работу с вредными и 
(или) опасными условиями труда.».

2. Установить, что действие настоящего постановления распространяется на 
правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в «Официальном портале правовой 
информации Республики Татарстан» по веб-адресу: h„p://prayo tatarstan.ru и 
разместить на официальном сайте Азнакаевского муниципального района в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет по веб-адресу 
http//aznakaye vo .tatar.ru. .

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя руководителя Исполнительного комитета Азнакаевского 
муниципального района по экономике и финансам Сулейманову Г.Г.

Руководитель
А.Х. Шамсутдинов
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